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ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA ARDEOANI
PRIMAR

DISPOZITIE
NR. 49 din 15.05.2018
privind punerea in aplicare a mandatelor de executare si a sentintelor civile/ penale
ce au ca obiect sanctiunea prestarii unei activitdti in folosul comunitatii pentru persoanele
sanctionate/condamnate

Primarul comunei Ardeoani, judetul Bacau;
Avand in vedere:
- referatul viceprimarului, inregistrat la nr. 2789 din15.05.2018
- prevederile art. 22, 23, 25, 47, 52 si 57 din Legea nr. 253/19.07.2013 privind executarea
pedepselor, a masurilor educative si a altor masuri neprivative de libertate dispuse de organele
judiciare in cursul procesului penal, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile art. 85, alin. (2), lit. b din Legea nr. 286/17.07.2009 privind Codul Penal, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile art 17 i 19 din O.G. nr. 55/16.08.2002 privind regimul juridic al sanctiunilor
prestarii unei activitati in folosul comunitatii, cu modificarile si completarile ulterioare;
- - prevederile art. 5, alin. (2), lit. ¢) si ale art. 9 din O.G. nr. 2/12.07.2001 privind regimul
juridic al contraventiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;
In temeiul art. 48, alin. (2), al art. 63, alin. (5), lit. ¢), al art. 68 si 115, alin. (1), lit. a) din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare, emite urmatoarea,
DISPOZITIE

Art. 1 — (1) Se desemneaza viceprimarul comunei si Asistenta Sociala cu punerea in
aplicare a mandatelor de executare si a sentintelor civile si penale ce au ca obiect sanctiunea
prestérii unei activitati in folosul comunitétii.

(2) Activitatea prestata in folosul comunitatii va fi coordonata de catre dl.DIACONU
CONSTANIN - viceprimar.

(3) In vederea supravegherii contravenientilor si a persoanelor condamnate la o pedeapsi cu
suspendare sub supraveghere si aducerii la indeplinire a mandatelor si a sentintelor civile si penale
este nominalizat dl. POPA PETRU - politist postul de politie Ardeoani

(4) Continutul activitdtii, conditiile in care aceasta se realizeaza si programul de lucru, cu
aplicarea efectivd a prevederilor legale se stabilesc de d. DIACONU CONSTANTIN - viceprimar,

Art. 2 — (1) Modalitétile de acordare a sprijinului de cétre Postul de Politie Ardeoani in
vederea supravegherii executdrii sanctiunii prestdrii unei activitdti in folosul comunititii se
realizeazd in baza unui program de supraveghere si control intocmit de persoanele nominalizate la
alin. (1), cu acordul postului de politie.
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‘muncd, care sd facd posibild exercitarea controlului, la diferite intervale de timp, de citre cei

imputerniciti cu supravegherea executérii sanctiunii.

(3) Organizarea si desfagurarea executarii pedepselor si a masurilor neprivative de libertate
se fac, in cazurile prevazute de lege, de catre institutii din comunitate, sub coordonarea serviciului
de probatiune.

(4) Munca neremuneratd in folosul comunitatii se executd intr-un interval de cel mult 6 luni
de la data Inceperii prestérii muncii, cu exceptia situatiilor In care persoana nu mai este apta pentru
prestarea unei sau unor activitdti dintre cele stabilite de consilierul de probatiune ori starea de
incapacitate temporara de muncd a incetat, situatii in care munca neremuneratd in folosul
comunitétii poate fi prestatd pand la expirarea termenului de supraveghere.

Art. 3 - Functionarii nominalizati la art. 1 au urmatoarele atibutii:
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- transmit data Inceperii executdrii, Intreruperea executdrii sau refuzul de a executa
mandatul, orice manifestare in plan comportamental care ar putea sa compromita punerea in
executare a sanctiunii;

- planifica programul de lucru;

- repartizeaza persoanele si comunica locul prestarii activitatii neremunerate;

- evidentiaza zilnic, intr-un registru special, prezenta, numarul de ore efectiv lucrate in
conformitate cu mandatul sau sentinta penala emisa de instanta de judecata precum si instructajul cu
privire la normele de tehnica a securitatii muncii si PSI, recunoscute prin semnatura;

- pune la dispozitia contravenientului/persoanei condamnate echipamentul necesar
desfasurarii activitatii;

- supravegheaza efectiv modul de executare a activitatii;

- sa sesizeze primarul cu privire la atitudinea si comportamentul contravenientului la locul
de munca si anume: refuzul de a executa sentinta judecatoreasca; neprezentarea nejustificata la
punctul de lucru; abateri disciplinare; dezinteres in indeplinirea sarcinilor stabilite.

- sa predea zilnic, pe baza de semnatura, uneltele de lucru;

- sa intocmeasca fisele de apreciere pentru fiecare persoana care presteaza activitatea in
folosul comunitatii;

- dupd executarea obligatiei muncii neremunerate in folosul comunitatii are obligatia de a
emite si de a comunica serviciului de probatiune si persoanei supravegheate un document care
atesta cd munca neremuneratad in folosul comunitatii a fost executata.

Art. 4 — Persoanele obligate la prestarea unei munci in folosul comunitatii vor fi invitati la
sediul Primariei comunei Ardeoani, in vederea executirii mandatului.

Art. 5 - (1) In cazul neprezentirii de trei ori succesiv, nemotivat, a persoanei obligate a
executa sanctiunea prestarii unei activitati in folosul comunititii, se considera intrerupti executarea
sanctiunii §i se va comunica in scris instantei emitente a mandatu1u1 de executare sau Serviciului de
Probatiune Bacau.

(2) Se considerd absentd motivata aceea intemeiatd pe considerente medicale si justificati cu
acte doveditoare.

(3) Durata de executare a sanctiunilor se prelungeste cu o perioada echivalenta numarului de
ore neefectuate, in cazul intreruperii executarii sanctiunii din motive temeinice.

(4) Temeinicia motivelor intreruperii executarii sanctiunii se constata de catre
supraveghetor, pe baza memoriului justificativ sau a actelor justificative.

Art. 6 - Identificarea locurilor unde va fi prestaté munca in folosul comunitétii, se va asigura
prin Compartimentele Asistenta Sociald ,Viceprimar si Politie.

Art. 7-(1) Programul de Iucru in vederea executdrii sanctiunilor prestdrii unei activitti in
folosul comunitatii va fi stabilit in functie de numirul persoanelor care se vor prezenta in vederea
efectudrii muncii, dar nu mai mult de 8 ore zilnic $i nu mai mult de 5 zile lucritoare/siptimani.

(2) Minorii vor executa sanctiunea prestirii muncii in folosul comunititii -conform
prevederilor art. 18 din O.G. nr. 55/2002.

Art. 8 - Persoanele desemnate vor aduce la indeplinire prezenta dispozitie.

Art. 9 - (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd in termen de 30 de zile de la data
comunicdrit, la organul emitent.

(2) Impotriva masurilor dispuse, persoana nemultumita se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen
de 6 luni de la comunicarea solutiei contestatiei.

(3) Contestatia nu suspenda obligatia executarii masurilor dipuse prin prezenta dispozitie.

Art. 10 - Prezenta dispozitie va fi comunicata persoanelor nominalizate, compartimentului
de specialitate 0tr1V1t competentelor legale Serv1c1ulu1 de Probatiune Bacau, precum si Institutiei

AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
SECRMTAR,
NEAMTU/CONSTANTIN
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