ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA ARDEOANI
CONSILIUL LOCAL
Tel/fax 0234.354.000/0234.354.122

HOTARAREA
Nr.2 din 23.02.2026

cu privire la Planul anual de actiuni de interes local pentru repartizarea orelor de muncd in cazul

persoanelor care presteaza actiuni sau lucrdri de interes local in anul 2026 precum si punerea in

executare a sentintelor civile/ penale cu obligatia de munca neremunerata in folosul comunitatii
pentru persoanele sanctionate /condamnate.

Consiliul Local al Comunei Ardeoani, intrunit in sedintd ordinard in data de 23.02.2026
Avénd in vedere:
Referatul de aprobare nr.945/16.02.2026 al Primarului Comunei Ardeoani;
Raportul de specialitate si Planul lunar de actiuni nr.946/16.02.2026 al compartimentului de
specialitate;
Raportul de avizare al Comisiilor reunite;
Legea nr. 56/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 1]14/2022
pentru modificarea si completarea Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune
Legea nr, 196/2016 privind venitul minim de incluziune cu modificarile si completarile
ulterioare.
Hotardrea nr. 1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor

L egii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune

Conform art. 17 pet. 1 si 2 din Ordonanta Guvernului nr. 55/2002 privind regimul juridic al
sanctiunii prestarii unei activitati in folosul comunitatii.

Legii nr. 253/2013 privind executarea pedepselor, a masurilor educative si a altor maésuri
neprivative de libertate dispuse de organele judiciare in cursul procesului penal,

In temeiul prevederilor art. 129, alin.1, alin 2, lit. b), alin. 6, lit. a) si ¢) alin 7,litera d) si
ale art. 196, alin 1,lit a, alin 2, art. 197, alin 1 din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ cu
modificarile si completarile ulterioare.

HOTARASTE:

Art. 1. — Se aprobi Planul anual de acfiuni de interes local pentru repartizarea orelor
de munci in cazul persoanelor care presteaza actiuni sau lucrari de interes local pe baza Legii
nr. 196/2016 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare, a
Legeii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune cu modificarile si completarile
ulterioare, Ordonantei Guvernului nr. 55/2002 privind regimul juridic al sanctiunii prestarii
unei activitati in folosu! comunitatii si a Legii nr. 253/2013 privind executarea pedepselor, a
masurilor educative si a altor masuri neprivative de libertate dispuse de organele judiciare in
cursul procesului penal, conform anexei nr. 1 care face parte integranta din prezenta hotarére,
pentru anul 2026.

Art. 2. — Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se insarcineaza,
Compartimentul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Ardeoani,
respectiv persoanele responsabile prevazute in Planul anual de acgiuni de interes local pentru
repartizarea orelor de munca in cazul persoanelor care presteazd actiuni sau lucrdri de interes




local pe baza Legii nr. 56/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
114/2022 pentru modificarea si completarea Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune

Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune cu modificarile si completarile
ulterioare.

Hotararea nr. 1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, Ordonantei Guvernului nr. 55/2002
privind regimul juridic al sanctiunii prestarii unei activitati in folosul comunitatii si a Legii nr.
253/2013 privind executarea pedepselor. a masurilor educative si a altor masuri neprivative de

libertate dispuse de organele judiciare in cursul procesului penal.

Art. 3. — Prezenta hotdrdre se aduce la cunostinta publica, respectiv se comunica Primarului
Comunei Ardeoant, Compartimentului social din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Ardeoani, Agentiei Pentru Prestatii Sociale Judetene Bacau si Institutiei Prefectului
Judetului Bacau pentru controlul de legalitate, in conditiile si termenele prevazute de lege.

Presedinte de sedintd, contrasemneaza,
Consilier Secretar General,
esc i Apetrei GaQifela Malina

Hotararea a fost adoptata cu 10 voturi pentru. abtineri 0.impotriva 1, prezenti 11.consilieri in functie 11.
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Anexa nr.1 la Hotararea Consiliului Local al Comunei Ardeoani Nr. 2 din 23.02.2026

Plan anual de actiune de interes local pentru repartizarca orelor de muncd in cazul
persoanelor care presteazd acfiuni sau lucrari de interes local pe baza Legii nr. 56/2023
privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 114/2022 pentru modificarea si
completarea Legii ar, 196/2016 privind venitul minim de incluziune

Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune cu modificarile si completarile
ulterioare.
Hotararea nr. 1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor

Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune pentru punerca in executare a
sentintelor civile/ penale cu obligatia de munca neremunerata in folosul comunitatii pentru
persoancle sanctionate /condamnate, pentru anul 2026.

Dispozitii introductive
Legea nr. 56/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernulyi nr, 114/2022
peniru modificarea si completarea Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune
Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune cu modificarile si completarile

ulterioare.

Conform art. 17 pet. 1 si 2 din Ordonanta Guvernului nr. 55/2002 privind regimul juridic al
sanctiunii prestarii unei activitati in folosul comunitatii.

Legii nr. 253/2013 privind executarea pedepselor, a masurilor educative si a altor masuri
neprivative de libertate dispuse de organele judiciare in cursul procesului penal,

Legea stabileste, nsa conditiile de acordare ale acestui drept, si cum este firesc prevede §i
anumite obligatii in sarcina beneficiarilor ajutorului de incluziune lunar. Astfel, s-a stabilit, ca
pentru sumele acordate ca ajutor de incluziune, conform prevederilor legii, una dintre
persoanele majore apte de munci din familia beneficiard are obligatia de “a presta lunar, la
solicitarea primarului, actiuni sau lucrari de interes local, fard a se putea depasi regimul normal
de lucru si cu respectarea normelor de securitate si igiend a muncii. Orele, astfel prestate, se
calculeaza proportional cu cuantumul ajutorului de incluziune de care beneficiaza familia sau
persoana singura, cu un tarif orar corespunzitor salariului de baza minim brut pe fard garantat in
plata, raportat la durata medie lunard a timpului de munca.

Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune cu modificarile si completarile
ulterioare.

Primarii au obligajia sa intocmeascd un plan de actiuni sau de lucrari de interes local
pentru repartizarea orelor de munci, prevazute la alin. (2), si tind evidentd efectudrii acestor ore
si sd asigure instructajul privind normele de tehnica a securitagii muncii pentru toate persoanele
care presteaza actiuni ori lucrari de interes local. Planul de actiuni sau de lucrdri de interes local
se aproba anual prin hotarare a consiliului local. in functie de solicitarile venite din partea
institutiilor partenere in organizarea i evidenta orelor de muncé, planul de actiuni sau de lucréri
de interes local poate fi reactualizat pe parcursul anului si aprobat prin hotdrére a consiliului
local.”

Scopul Planului apual de actiune

Prezentul Plan, are ca scop si contribuie la urmdrirea efectuarii lucrérilor, respectiv
actiunilor de interes local, de citre persoanele prevazute la Capitolul 111.

Astfel. Planul are menirea sa reglementeze categoria persoanclor care au obligaiia de a
presta acfiuni sau lucrdri de interes local, actiunile si modalitafile de realizare a lucrdrilor de
interes local, de cétre aceste persoanc, modul de repartizare si de calcul al orelor de muncd,
precum §i responsabilitati privind aplicarea planului.




1. Persoanele care au obligatia de a presta actiuni sau lueriiri de interes local
in sensul prevederilor Legeanr. 56/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 114/2022 pentru modificarea §i completarea Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune

Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune cu modificarile si completarile
ulterioare.

Hotararea nr. [134/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legiinr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, persoanele majore apte de
munca din familia beneficiara are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni
sau lucrari de interes local, fard a se putea depasi regimul normal de lucru si cu respectarea

normelor de securitate §i igiend a muncii.

Pentru familiile, in cazul carora ajutorul de incluziune rezultat din calcul este de pana
la 50 lei / lund, orele de munca se stabilesc trimestrial si se efectueaza in prima lund de
platé.

Aceastd obligatie, respectiv obligatia de a presta actiunile sau lucrarile de interes local,
poate fi transferata altor persoane din familia, cu acordul primarului, i prin dispozitia
acestuia, in situatia in care persoana nominalizata si efectueze actiunile sau lucrarile de
interes local se afla in incapacitate temporard de munca sau si-a pierdut total ori partial
capacitatea de munca.

Prin persoand apta de muncd se infelege persoana care indeplineste urmatoarele
conditii:

a) are virsta cuprinsd intre 16 ani §i varsta standard de pensionare;

b) nu urmeazi o forma de invagamant cursuri de zi prevazutd de lege;

c) are starea de sanitate si capacitatea fizica si psibicd corespunzatoare, care o fac aptd
pentru prestarea unei munci.

Incapacitatea fizicd §i psihica este dovedita cu acte eliberate, in conditiile legii.

V. Persoanele exceptate de la obligatia de a presta actiuni sau lucrdri de interes local

Face exceptie de la indeplinirea obligatiei de a presta actiuni sau lucrari de interes
local persoanele apte de muncé si care se afla in una dintre urmatoarele situagii:

a) asigur cresterca si ingrijirea, potrivit legii. a unuia sau a mai multor copii in varsta
de pand la 7 ani si pana la 18 ani in cazul copilului cu handicap grav sau accentuat,
dovedit prin certificat eliberat de Comisia pentru protectia copilului;

b) asigura ingrijirea unei saua mai multor persoane cu handicap grav ori accentuat sau
persoane Vérstnice dependente care nu beneficiazi de asistent personal sau
ingrijitor la domiciliu, in conditiile legii;

c) participd la un program de pregétire profesionala;

d) este incadrat in munca;

V. Actiunile si / sau lucririle de interes local care reprezinta obiectul Planului anual de
actiune

Actiunile si/ sau lucrarile de interes local care reprezinta obiectul prezentului Plan de
actiune, sunt urmatoarele:
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VL Modalititile de realizare a actiunilor si / sau lucrarilor de interes local de citre

persoanele care au obligatia prestirii unor astfel de actiuni, respectiv lucrdri de
interes local

Prestarea actiunilor, respectiv al lucrarilor de interes local, previzute la Cap. V. al
prezentului plan, se realizeaza sub coordonarea Viceprimarului comunei Ardeoani, acesta
din urma, impreund cu functionarii publici ai Compartimentului de asistentd sociala,
autoritate tutelard din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Ardeoani,
va tine evidenta efectudrii orelor prestate de catre persoanele prevazute ja Cap. 11 al
prezentului plan, respectiv va asigura realizarea instructajului privind normele de tehnicd
a securitatii muncii pentru toate persoanele care presteaza actiuni ori lucrari de interes
local.

Realizarea actiunilor si / sau lucrarilor de interes local, prevazute la Cap. V al
prezentului plan, se realizeaza pe baza unei programdri, intocmite pe fiecare zi lucrdtoare,
de catre persoanele prevazute de Cap. L.

intocmirea programdrii prevazute la alineatul precedent, s¢ va face, fard ca prin
aceasta si se afecteze numirul orelor de munca, numirul zilelor de lucru, respectiv limita
normei lunare de muncé, la efectuarea cirora sunt obligate persoanele prevazute la Cap. V
al prezentului plan.

Vil. Modul de repartizare si de calcul al orelor de munca

Orele de munci, in cazul persoanelor care au obligatia de a presta funar actiuni si /sau
lucrari de interes local, se calculeaza proportional cu cuantumul ajutorului de incluziune
de care beneficiaza familia sau persoana singur, cu un tarif orar corespunzator salariulul
de bazi minim brut pe tard garantat in plata, raportat la durata medie lunara a timpului de
munca.

Formula de calcul la numarului de ore este urmatoarea:

Nr. de ore de muncd = [170 ore ) X cuantumul ajutorului de incluziune] : salariul de



bazd minim brut pe {ard garantat n plata
VIil. Responsabilititi privind aplicarea Planului anual de acfiune

intocmirea prezentului plan de actiune este obligatia Primarului.
Evidenta efectudrii orelor repartizate conform prezentului plan i asigurarea
instructajului privind normele de tehnica a securititii muncii pentru toate persoanele care
presteazd actiuni ori lucrari de interes local se face de catre Viceprimarul Comunei. in
acest sens el este sprijinit de functionarii publici care au atribugii in domeniul asistentei
sociale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Ardeoani.
Primarul, prin intermediul Compartimentului de asistentd sociala si autoritate tutelard
are obligagia sd afiseze prezentui plan de actiuni sau de lucrdri de interes local, lista
cuprinzand beneficiarii de ajutor de incluziune, precum si persoanele care urmeazd sd
efectueze actiuni sau lucrdri de interes local.
Datele privind lista cuprinzand beneficiarii de ajutor de incluziune se afisecazd cu
respectarea normelor referitoare la protectia datelor cu caracter personal.
Persoanele apte de muncd din familia beneficiara de ajutor de incluziune au obligatia de presta
lunar, sau trimestrial, dupa caz, la solicitarea primarului, actiuni sau Jucriri de interes local, fard
a se putea depasi regimul normal de lucru si cu respectarea normelor de securitate §i igiend a
muncii. Aceste persoane au obligatia sd dovedeasca cu acte, in fiecare luna, ca indeplinesc
conditiile previzute de Legea nr. 56/2023 privind aprobarea Ordonantei_de urgentd a
Guvernului nr. 114/2022 pentru modificarea si completarea Legii nr. 196/2016 privind venitul
minim de incluziune

Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune cu modificarile si completarile
ulterioare.

Hotardrea nr. 1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr, 196/2016 privind venitul minim de incluziune, respectiv ca nu realizeaza venituri din
salarii sau din alte activitati, c sunt in evidenta agentiei teritoriale peniru ocuparea fortei de
muncd, pentru incadrare in muncd si nu au refuzat un loc de munca ori participarea la serviciile

pentru stimularea ocuparii fortei de munca si de formare profesionald oferite de aceste agentii.

Persoanele prevazute la Capitolul 111 al prezentului plan, sunt de asemenea obligate sa
raspunda solicitarii primarului si sa participe ia realizarea actiunilor gi / sau lucrérilor de
interes local, precum si sd fie prezenii la instructajele privind normele de tehnicd a
securitdtii muncii organizate, n conditiile legii si a prezentului plan.

[X. Dispozitii finale

Prezentul plan s-a va aprobat prin Proiectul de Hotararea a Consiliului Local al Comunei
Ardeoani nr.2 din 17.02.2026 privind aprobarea Planului anual de actiuni de interes local
pentru repartizarea orelor de munca in cazul persoanclor care presteazd actiuni sau lucrari de
interes local pe baza Legii nr. 56/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
ar. 114/2022 pentru modificarea si completarea Legii nr. 106/2016 privind venitul minim de
incluziune

Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune cu modificarile si completarile

ulterioare.
Hotirarea nr. 1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, la propunerea Primarului Comunei

Ardeoani.

Reactualizarea prezentului plan se poate realiza pe parcursul anului, in conditiile
prevazute de lege si prin aprobarea de catre Consiliul Local al Comunei Ardeoani.




in termen de 10 zile, de la aprobarea prezentului plan. Secretarul Comunei Ardeoani,
prin intermediul Compartimentului de asistentd sociald si autoritate tutelard, transmite un
exemplar certificat cu originalul al acestuia catre Institutia Prefectului Judetului Bacau si
Agentiei Pentru Prestatii Sociale Judetene Bacau, impreund cu lista cuprinzind beneficiarii de

ajutor de incluziune, precum si persoanele care urmeaza si efectueze actiuni sau lucrari de
interes local.

Consilier,
Tizu-Cefbu Nadina-Elena

Presedinte de sedintd, , contrasemneaza,
Consilier Secretar General.

Plescau Dori Apetrei-Gabicka Malina
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Hotararea a fost adoptata cu 10 voturi pentru, abtineri 0.impotriva 1, prezenti 11.consilieri in functie 1.



